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Rozdzial 1
Postanowienia wstepne
§1

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Wandy Rutkiewicz we Wzigchowie
Wielkim.

2. Szkota jest szkotg publiczna.

3. Siedzibg Szkoty Podstawowej im. Wandy Rutkiewicz we Wzigchowie Wielkim sg dwa
budynki Nr 47 potozone na dziatkach: Nr 52/1 AMI pow. 3000m? oraz Nr 52/2 AMI
pow. 8000m?.

4. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu: Szkota Podstawowa im. Wandy
Rutkiewicz we Wzigchowie Wielkim. Na pieczatkach i stemplach uzywana jest petna
nazwa szkoty.

5. Szkota jest jednostkg organizacyjng GMINY MILICZ.

6. Organem sprawujagcym nadzor nad szkota jest Dolno$laski Kurator O$wiaty we
Wroctawiu.
7. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa osiem lat.

1) W szkole organizuje si¢ oddziaty przedszkolne, o ktorych mowa w § 5.
8. Szkota jest jednostka budzetowa.
9. Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.
Dz. U. 22020 r., poz. 910 ze zm.) oraz innych obowigzujacych przepiséw prawa.
10. Szczegdlowe zasady finansowania szkoty oraz prowadzenia gospodarki finansowej

okreslaja odrebne przepisy.

§2

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Wandy Rutkiewicz we
Wzigchowie Wielkim,
2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Wandy Rutkiewicz we
Wzigchowie Wielkim,
3) dyrektorze- nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Wandy Rutkiewicz we
Wzigchowie Wielkim,
4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
5) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,
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6) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Milicz.

Rozdzial 2

Baza szkoly
§3

Do realizacji celow statutowych szkota posiada w budynkach szkolnych nastepujaca baze:

1) trzynascie sal dydaktycznych, ktore umozliwiaja nauke na jedng zmiang,

2) dwie pracownie komputerowe zapewniajace uczniom korzystanie z ushugi dostepu
do internetu z zainstalowanym 1 aktualizowanym oprogramowanie zabezpieczajagcym
przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego uczniow,

3) sale gimnastyczng wraz z zapleczem,

4) gabinet pedagoga 1 logopedy,

5) dwie sale terapii,

6) kompleks sportowo- rekreacyjny, w sktad ktorego wchodzi: Orlik, sitownia zewngtrzna,

“zielona klasa”, bieznia, plac zabaw, linarium,

7) pomieszczenia swietlicowe,

8) biblioteke wraz z czytelnia z centrum informacji multimedialnej zapewniajacym uczniom

mozliwo$¢ korzystania z Internetu z zainstalowanym i aktualizowanym oprogramowaniem

zabezpieczajagcym  przed dostgpem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla

prawidtowego rozwoju psychicznego ucznioéw,

9) zaplecze kuchenne 1 jadalne,

10) gabinet dyrektora,

11) gabinet wicedyrektora,

12) dwa pokoje nauczycielskie(ogdlny i1 nauczyciela w-t)

13) gabinet higieny szkolne;j,

14) gabinet intendenta,

15) “strefe relaksu”,

16) archiwum,

17) kottownig.

Zasady korzystania w szkole z Internetu okre§la Regulamin zatwierdzony przez dyrektora

szkoty po uzyskaniu opinii Rady Rodzicow i rady pedagogiczne;j.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej

1 opiekunczej. Sprostowania w ksiegach ewidencji, w ksiedze ucznidow, arkuszu ocen

dokonuje dyrektor szkoty lub osoba na piSmie upowazniona przez dyrektora do dokonania
4
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sprostowania. W pozostatej dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej sprostowania dokonuje si¢ na pisSmie osoba, ktéra taki btad popetita lub
dyrektor szkoty albo upowazniona przez niego do dokonania sprostowania osoba.

Za zgoda organu prowadzacego szkota prowadzi dzienniki zaje¢ obowiazkowych

i dodatkowych w formie elektronicznej i archiwizuje dokumenty w wersji elektroniczne;j.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOéw prawa, a w szczegdlnosci koncentruje
si¢ na dzialalno$ci: dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej, patriotycznej, kulturalnej,
prozdrowotnej, profilaktycznej, sportowej i rekreacyjnej, uwzgledniajac potrzeby srodowiska
lokalnego.

Ksztatcenie w szkole sktada si¢ z:

1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-III,

2) II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV — VIII.

W szkole dziatajg oddzialy przedszkolne, o ktérych mowa w § 5.

W szkole podstawowej 1 oddziatach przedszkolnych udziela si¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na podstawie obowigzujacego rozporzadzenia MEN w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych szkotach,

przedszkolach i placowkach.

. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone przez program wychowania 1 profilaktyki

zatwierdzony przez Rade Rodzicow 1 zaopiniowany przez rade pedagogiczng na dany rok

szkolny.
Rozdzial 4
Oddzial przedszkolny
§5
W szkole organizuje si¢ oddziaty przedszkolne, ktore realizuja przewidziang prawem

podstawe programowa, dla nastepujacych grup wiekowych:
1) oddzial przedszkolny dla dzieci trzy- ,cztero-, pigcioletnich,

2) oddziat przedszkolny dla dzieci szescioletnich.

2. Celem oddziatu przedszkolnego jest:



1) objecie opieka dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw
prawidtowego rozwoju,
2) stymulowanie rozwoju wychowankow,
3) ksztaltowanie 1 rozwijanie aktywno$ci dzieci wobec siebie, innych ludzi
1 otaczajacego Swiata,
4) wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,
5) przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolne;.
3. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
1) rozwijanie umiejetnosci dziecka oraz jego zainteresowan,
2) rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dziecka,
3) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych, a w tym nabywania umiejetnosci
czytania i kreslenia symboli graficznych,
4) integrowanie tresci edukacyjnych,
5) wspieranie rodzicoOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
6) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtlasnej
inicjatywy,
7) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej rozwoju wychowanka,
8) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
9) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej,
10) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw oraz ¢wiczen.

4. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka wykwalifikowanego
nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci

5. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane do i z oddziatu przez rodzicéw lub inne osoby wskazane
pisemnie przez rodzicow lub dowozone i odwozone autobusem szkolnym.

6. Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod
wptywem alkoholu czy narkotykéw lub orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z
dzieckiem, dziecko nie zostanie przekazane pod opieke.

7. Oddziat przedszkolny organizuje zajecia dodatkowe w terminach i o optatach ustalonych przez
dyrektora placowki z podmiotami prowadzacymi zajecia.

8. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

9. Zasady kwalifikacji do oddziatu przedszkolnego okresla regulamin i harmonogram rekrutacji,

ktoéry wraz z zalacznikami znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty oraz w sekretariacie.
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Rozdzial 5

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§6
Organy szkoly
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicoéw
4) Samorzad Uczniowski.
§7
Dyrektor szkoly

Dyrektor szkoty:

1) kieruje dziatalnos$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) zapewnia optymalne warunki do realizacji statutowych celéw i zadan szkoty, dba
o wilasciwg atmosfere 1 dyscypling pracy,

4) odpowiada za dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza oraz realizacj¢ zadan
edukacyjnych, prozdrowotnych, sportowych i rekreacyjnych,

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej szkoty,

6) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii,

7) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,

9) powierza i odwotuje stanowisko wicedyrektora po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;,

10) przyznaje nagrody 1 wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

11) dba o powierzone mienie,

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdtowych.

§8
Rada Pedagogiczna



. Rada Pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem szkoty.
Kompetencje i1 zadania Rady Pedagogicznej wynikaja z ustawy Prawo Os$wiatowe,

rozporzadzen wykonawczych i Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

§9

Rada Rodzicow

Rada Rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidw, uczestniczy w pracach nad
dokumentacja szkolng oraz dziataniach placéwki na zasadach okreslonych w ustawie Prawo
Oswiatowe, wydanych na jej podstawie rozporzadzeniach oraz statucie szkoty.

Wewnetrzng strukture 1 zasady funkcjonowania Rady Rodzicéw okresla regulamin
uchwalany przez Radg.

. Rada Rodzicéw liczy tylu cztonkow, ile jest oddzialow w szkole.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych

w tajnych wyborach podczas pierwszego w danym roku zebrania rodzicow.

§10

Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

. Na opiekuna Samorzadu Uczniowskiego zostaje powotany nauczyciel z ramienia rady
pedagogicznej

Samorzad Uczniowski pracuje na zasadach zawartych w regulaminie SU oraz opracowuje
corocznie plan pracy i przedstawia go do zatwierdzenia spoteczno$ci uczniowskie;.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi lub Radzie

Rodzicow wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty.

§11
Zasady wspélpracy miedzy organami szkoly

oraz sposéb rozstrzygania sporéw miedzy nimi

Organy szkoty wspotpracujg ze sobg w celu prawidtowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia odpowiednich warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki
ucznioéw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji.

1) Kazdy organ szkotly planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny



by¢ uchwalone nie poézniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane
sg dyrektorowi szkoty.

2) Uchwaty organdw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstoéw uchwat

gromadzonych w zbiorze pt. ,,Uchwaly organéw szkoty”.

§12

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

. Zasady rozwigzywania konfliktow:
1) Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje podjete
uchwaty w ramach jej kompetencji stanowigcych.
2) Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne.
3) Dyrektor przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych.
4) W sprawach spornych, nierozstrzygnigtych na poziomie klasy ustala si¢, co nastgpuje:
a) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego samorzadu uczniowskiego
za posrednictwem przewodniczgcego klasy,
b) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego przedstawia sprawe¢ opiekunowi
samorzadu uczniowskiego, ktory wraz z przedstawicielem samorzadu rozstrzyga
sporne kwestie,
¢) sprawy nierozstrzygnigte kierowane sg do dyrektora.

5) Wnoszone sprawy rozstrzyga si¢ z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.

§13

Inne stanowiska Kierownicze

. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

. Powierzania stanowiska wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, a nastgpnie organu prowadzacego.

. Zakres kompetencji wicedyrektora:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w zakresie czynnos$ci ustalonych przez dyrektora,

3) wykonuje inne czynnos$ci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.



Rozdzial 6
Organizacja pracy szkoly

§14

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole po zaopiniowaniu przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia 1 higieny pracy.

§14a

Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego
niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

W przypadku zawieszenia zajeé, o ktorym mowa w ust. 2, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
o ktorym mowa w ust. 1.

Organizujac ksztalcenie na odleglos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacje rodzinng uczniéw;

3) naturalne potrzeby dziecka;

4) dyspozycyjnos¢ rodzicow;

5) robwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;
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6) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;

8) laczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

Szczegodtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢,
o ktérych mowa w wust. 2, w tym technologie informacyjno- komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zaje¢, sposob przekazywania uczniom
materialdw niezbednych do realizacji tych zaje¢, warunki bezpiecznego uczestnictwa
uczniéw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych w szkole technologii informacyjno-
komunikacyjnych ujete sg w szkolnych procedurach postgpowania w przypadku

czesciowego lub catkowitego zawieszenia zaje¢ w formie stacjonarne;.

§ 15

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkotly jest oddzial.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut z wylaczeniem klas I —III, w ktorych nauczyciel reguluje
czas 1 przerwy do tempa pracy dzieci i ich potrzeb.

. Liczba uczniéw w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.

. W klasach I-III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowiazkowe zajgcia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacja muzyczna, edukacja
plastyczna, edukacja spoteczna, edukacja przyrodnicza, edukacja matematyczna,
informatyka, technika 1 wychowanie fizyczne) dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.
W przypadku powierzenia prowadzenia zaj¢¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego,
edukacji muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub wychowania fizycznego innym
nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okre§la ramowy plan nauczania.

Szkota organizuje oddzialy przedszkolne.

1) Organizacj¢ pracy oddziatu okres$la ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela
prowadzacego oddziat, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel prowadzacy oddziat przedszkolny
ustala szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3) Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

4) Czas trwania zaje¢ w oddziale dzieci sze$cio- i pigcioletnich to 60 minut ( w blokach 30-
minutowych), w grupach mtodszych (trzy- i czterolatkoéw) to 15-20 minut.

5) Czas pracy oddzialu wynosi 5 godzin dziennie.

6) Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi, stosuje metody pracy odpowiednie
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do ich rozwoju oraz potrzeb.

7) Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania okre§lone w Ustawie o systemie oswiaty,
uwzgledniajac podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

8) Zajecia w oddziale sa dokumentowane na podstawie odrebnych przepisow.

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca.

§16

Formy dzialalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoly

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego,
2) obowigzkowe zajecia doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII,
3) obowigzkowe zajgcia nauki ptywania w klasach I- VIII,
4) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
a) zajecia edukacyjne z religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie, gimnastyki
korekcyjnej;
b) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktérych
rodzice wyrazaja takie zyczenie. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia,
ktore nie jest ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami $wietlicowymi. Na wniosek
rodzicow szkota organizuje lekcje etyki.
. Zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” realizowane sg w klasach IV, V, VI, VII i VIIL
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jesli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly na
pismie rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach. Zajecia te nie podlegaja ocenie, nie maja
wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej 1 nie maja wplywu na
ukonczenie szkoty przez ucznia.
. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dotyczacy
wyboru kierunkéw  ksztalcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniow.
Koordynatorem dzialan jest pedagog szkolny. Szczegdty funkcjonowania systemu okresla
jego regulamin.
. Za zgoda organu prowadzacego szkota moze wprowadzi¢ zajecia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nauczany w ramach obowigzkowych zajec

edukacyjnych.
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1.

§16a
Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi ( w tym uczniowie z Ukrainy, ktorzy przybyli
do Polski w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa) oraz obywatele
polscy, ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych
innych panstw, majg prawo do:
1) nauki w oddziatach ogdlnodostgpnych, jezeli znajomos$¢ jezyka polskiego umozliwia im
korzystanie z zajec;
2) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
3) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktdrych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;
4) nauki w oddziatach przygotowawczych ( jezeli takie prowadzi szkota);
5) do wsparcia przez osobg¢ wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego;
6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw z Ukrainy
organizowana jest w szczegdlnosci w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym,;
7) wsparcia w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;
8) dostosowania procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwos$ci
ucznia cudzoziemskiego;
9) wlaczania ucznidéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zyciu szkoty;
10) ksztaltowania i podtrzymywania tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez
wlaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz w dziatania
wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego.
Nauka dzieci cudzoziemskich w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptatna. Brak
znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu do szkoty.
Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie Swiadectwa,
zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu
edukacji w placéwce oswiatowej w Ukrainie oraz dokumentu potwierdzajacego sume lat nauki
szkolnej ucznia lub pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej, zloZzone przez
rodzica lub osobe upowazniong do opieki.
W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwotania liczebno$¢ ucznidow w poszczegodlnych
oddziatach moze wynosic:

1) W grupach przedszkolnych 28 wychowankow, w tym 3 dzieci bedacych obywatelami
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2)

3)

Ukrainy;

2) W oddziatach klas T — III 29 ucznidow, w tym nie wigcej niz 4 uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy. W przypadkach, gdy liczebnos¢ klas 1 -III byla uprzednio
zwigkszona, to liczba uczniéw w tych klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2 uczniow

nie moze przekroczy¢ 29 wychowankow.

. Uczniowie cudzoziemscy przyjeci do klas ogdlnodostepnych podlegaja  ocenianiu,

klasyfikowaniu i promowaniu na warunkach dotyczacych uczniéw polskich.

§17

Wolontariat

. W szkole dziata Szkolny Klub Wolontariatu.

Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) srodowisko szkolne- pomoc kolezenska, udzial w zajeciach pozalekcyjnych (SKW), praca
w bibliotece szkolnej,

2) srodowisko pozaszkolne- akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje,
stowarzyszenia i osoby prywatne.

Kazdy wolontariusz zna swoje prawa 1 obowigzki. Kodeks etyczny oraz cechy
wolontariusza wyszczegélnione sa w kontrakcie pomigdzy opiekunem SKW
a wolontariuszem.

Szczegotowe dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu okresla jego plan pracy oraz

regulamin.

§18

Swietlica szkolna

W szkole dziata §wietlica zapewniajgca uczniom opieke poza godzinami nauki

Organizacje pracy, cele i zadania okresla Regulamin Swietlicy.

§19
Biblioteka szkolna

. W szkole dziata biblioteka, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni

pracownicy szkoty po wypehieniu karty biblioteczne;.

Organizacj¢ pracy, cele 1 zadania okresla Regulamin Biblioteki.
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3.

2.

I.

Biblioteka ewidencjonuje 1 wypozycza podrgczniki przekazane szkole przez MEN oraz
podreczniki lub materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe zakupione ze Srodkéw
dotacji celowej. Szczegotowe zasady zawarte sa w Szkolnym regulaminie korzystania

z darmowych podrecznikow 1 materiatow edukacyjnych.

§ 20

Stolowka szkolna

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieplego positku
w stoléwce szkolne;.

1) Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest dobrowolne 1 odptatne.

2) Wysokos¢ optat za positki ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.

3) Dla dzieci znajdujacych si¢ w ciezkiej sytuacji materialnej istnieje mozliwos¢
catkowitego lub czesciowego refundowania optat za obiady przez Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczne;j.

Warunki korzystania ze stolowki szkolnej okresla Regulamin Stotowki.

§21

Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej
W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng, ktora jest udzielana
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy, oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, w szczegolnosci pedagog, logopeda, terapeuta
pedagogiczny.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana we wspotpracy z Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczna, Poradniami Specjalistycznymi i rodzicami.
Organizacje, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j

reguluja procedury udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole.

§22

Funkcjonowanie w czasie pandemii

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z zapobieganiem,
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przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 realizacja zadan szkoty odbywa sie poprzez
organizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Zajecia sg wowczas prowadzone przy wykorzystaniu platformy Microsoft Teams.
Szczegodtowe zasady funkcjonowania w okresie pandemii zostaja opracowane przez
zespoty przedmiotowe nauczycieli i dyrekcji i wprowadzone w drodze zarzadzenia.
Zasady stacjonarnego funkcjonowania szkoty w trakcie pandemii regulujg procedury
opracowane zgodnie z aktualnymi wytycznymi MEIN, GIS I MZ dla szkot
podstawowych.

W wypadku wystapienia stanu epidemicznego zostaja wprowadzone szczegoélne zasady
w nastepujacych obszarach pracy szkoty: postepowanie rekrutacyjne, ocenianie ucznioéw,

klasyfikowanie i promowanie uczniéw, przeprowadzanie egzaminow.

Rozdzial 7
§23

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i1 obstugi.
Wszyscy pracownicy szkoly odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidw i zobowigzani sa do
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz do postepowania zgodnie z procedurg

w sytuacjach zagrozenia uczniow przestgpczosciag 1 demoralizacja.

§24
Nauczyciele
. Zadania nauczycieli:
1) Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych szkoly odpowiada
Dyrektor i Rada Pedagogiczna.
2) Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.
3) Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty.
Obowiazki nauczyciela:
1) Prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczo- opiekunczg.
2) Jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
3) Ksztalci w oparciu o podstawe programowa, programy nauczania, plany pracy szkotly

oraz program wychowawczy 1 profilaktyki.
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4) Wzbogaca wlasny warsztat pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz dazy do peini
wlasnego rozwoju osobowego poprzez uczestnictwo w formach doskonalenia zawodowego
organizowanego w szkole i1 przez inne instytucje.
5) Indywidualizuje proces nauczania i wspiera rozw6j kazdego ucznia.
6) Ocenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami i szkolnym systemem oceniania.
7) Uczestniczy w zyciu szkoty, posiedzeniach rady pedagogicznej i komisjach powotanych
przez dyrektora szkoty.
8) Prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna,
9)Przestrzega prawa o$wiatowego, przepisow BHP, wszystkich regulaminéw
obowiazujacych w szkole 1 zarzadzen dyrektora szkoty.
10)Przestrzega zasad ochrony danych osobowych zawartych w Polityce Bezpieczenstwa
oraz przetwarza danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.
11) Udziela konsultacji dla uczniéw i ich rodzicow w zakresie spraw dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych w wymiarze 1 godziny tygodniowo (60 minut),
a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego
wymiaru zaj¢é- w wymiarze 1 godziny w ciagu 2 tygodni:
a) udziat uczniow i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny,
b) konsultacje moga by¢ grupowe i indywidualne,
c) szczegdlowy harmonogram i zakres konsultacji dla uczniéw i ich rodzicow jest
ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli, uczniow
1 ich rodzicow,
d) konsultacje indywidualne wymagaja wczesniejszego zadeklarowania nauczycielowi
zamiaru obecnosci.
. Nauczyciel ma prawo do:
1) Poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu.
2) Warunkéw pracy umozliwiajacych wykonywanie obowigzkow dydaktyczno-
wychowawczo-opiekunczych.
3) Pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora szkoly, rady pedagogicznej
1 instytucji o§wiatowych.
4) Swobodnego wyboru tresci nauczania zgodnych z podstawg programowa, programem lub
wykraczajacych poza podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowe;.
5) Decydowania o ocenie biezacej, Srddrocznej i rocznej swoich uczniow.
6) Wnioskowania w sprawach, nagrod 1 kar swoich uczniow.
7)Korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas petnienia

lub w zwiazku z pelnieniem obowigzkoéw stuzbowych.
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1.

§ 25

Nauczyciel- wychowawca

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Zadania nauczyciela-wychowawcy:

1) Otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego z wychowankow.

2) Planuje i1 organizuje prace wychowawcza w oparciu o program wychowawczy

1 profilaktyki szkoty.

3) Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, z pedagogiem szkolnym oraz z innymi
specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci
uczniow.

4) Wspolpracuje z rodzicami ( opiekunami prawnymi) wychowankoéw, z klasowag rada
rodzicow.

5) Informuje rodzicéw ( opiekundéw prawnych) o zachowaniu i postepach w nauce ucznidéw.
6) Ustala oceny z zachowania swoich wychowankow.

7) Prowadzi dokumentacje¢ klasy (dziennik, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne).

§ 26

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

W szkole jest zatrudniony nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie.

Do zadan nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie nalezy:

1) Prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych.

2) Realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym, wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami.

3) Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami pracy wychowawczej z
uczniami niepelnosprawnymi.

4) Uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreslonych w indywidualnym
programie edukacyjno- terapeutycznym, realizowanych przez nauczycieli- specjalistow.

5) Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom-
specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w indywidualnym
programie edukacyjno- terapeutycznym, w doborze form i metod pracy z uczniami

niepetnosprawnym.
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6) Prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajec

rewalidacyjnych.

§ 27

Nauczyciel logopeda

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel logopeda.

2. Do zadan nauczyciela logopedy nalezy:
1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu j¢zykowego uczniow.
2) Prowadzenie terapii logopedycznej dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow.
3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow.
4) Wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki.

§28
Pedagog szkolny

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) Prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow:
a) diagnozowanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
b) wspieranie mocnych stron ucznioéw,
c) okreslanie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z
wybitnymi uzdolnieniami, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.
2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu i szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowiacych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola i szkoty.
3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb.
4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci

1 mlodziezy.
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5) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznioéw.

6) Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

7) Pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.

8) Wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych
z programu wychowawczego i profilaktyki szkoty.

9) Wspolpraca z poradnig pedagogiczno-psychologiczng 1 innymi instytucjami

1 organizacjami udzielajgcymi wsparcia uczniom.

§28a
Pedagog specjalny

. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych Iub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w zakresie:
a) proponowania dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidw ze szczegdlnymi potrzebami w zyciu szkoty
oraz dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, o ktorych mowa w odrebnych
przepisach;
b) prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywania probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow;
d) okreslania niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno- komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespolem nauczycieli powotanym dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie

20



ksztatcenia specjalnego w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;
¢) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;
d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) wudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli

w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 29

Pracownicy niepedagogiczni

. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:

1) sprzataczki,

2) konserwator — wozny,

3) obstuga kuchni,

4) pracownicy sezonowi (palacze c.o.),

5) praktykanci i stazysci,

6) asystent nauczyciela w oddziale przedszkolnym.

. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracji:

1) referent ds. administracyjnych,

2) intendent.

Szczegdtowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor szkoty.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

Sprawy ptacowe 1 kadrowe oraz ksiegowos¢ szkoty obstuguje Centrum Ustlug Wspdlnych

w Miliczu.
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§30

Stowarzyszenie ,, Nasza Szkola”

1) W szkole dziata stowarzyszenie, ktdrego celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza
na rzecz dzieci i mlodziezy, a takze rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly. Organizacje, warunki 1 zakres

wspotpracy z innymi podmiotami okresla jego statut.

Rozdzial 8
§ 31

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego uczniow

1) Zasady oceniania i klasyfikowania uczniow zapisane sa3 w dokumencie ,,Wewnatrzszkolne

Zasady Oceniania”. Dokument ten stanowi zatacznik do Statutu Szkoty.

Rozdzial 9
§ 32

Uczniowie

1. Do oddziatu przedszkolnego, klasy pierwszej i innych klas przyjmowane sg dzieci z obwodu
szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow.

2. Dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli pozwalajg na to warunki
organizacyjne, lokalowe i zasady bezpieczenstwa.

3. Rekrutacja uczniéw odbywa si¢ na podstawie procedur przyjecia dziecka do oddzialu
przedszkolnego, klasy pierwszej i klas pozostatych Szkoty Podstawowej we Wzigchowie
Wielkim zgodnie z opracowanym corocznie harmonogramem.

4. Uczniowie majg prawa i obowigzki wynikajace w szczegdlnosci z Konwencji o prawach
dziecka, przepisow o§wiatowych oraz niniejszego statutu zawarte w dokumencie ,,Prawa
1 obowiazki” ucznia, ktory stanowi zatacznik niniejszego statutu.

5. W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrdd i kar dla uczniow.

1) Wobec uczniow wyrozniajacych si¢ w nauce, zachowaniu i1 aktywnosci spotecznej stosuje
si¢ wyrdznienia i nagrody.

2) Wobec ucznidow niestosujacych si¢ do norm i zasad obowigzujacych w szkole oraz
uczniéw tamigcych zasady niniejszego statutu stosuje si¢ system kar.

3) Obowiazujacy system kar i nagrod okresla odrebny dokument.
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1.

§33

Rodzice

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdzialajg ze soba w sprawach wychowania
1 ksztalcenia dzieci.

W ramach wspotdziatania okreslonego w punkcie 1 rodzice majg prawo do:

1) Dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowania ich dzieci.

2) Rzetelnych informacji o postgpach i ocenach nauki oraz zachowania dziecka.

3) Wsparcia ze strony szkoty w razie probleméw wychowawczych i dydaktycznych.
Rodzice s3 obowigzani do:

1) Dopeienia czynnoS$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty.

2) Zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne.

3) Zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajg¢ szkolnych.
4) Informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie
szkoty a przebywajacego czasowo za granicg).

5) Poinformowania wychowawcy o zmianie miejsca zamieszkania.

6) Poinformowania dyrektora o wypisaniu dziecka ze szkoty.

§ 34

Egzamin osmoklasisty

Egzamin 6smoklasisty sprawdzajacy stopien spetnienia przez ucznia wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkolty podstawowej jest
przeprowadzany zgodnie z obowigzujacymi procedurami i harmonogramem ogloszonym

przez dyrektora CKE na dany rok szkolny.

2. Egzamin przeprowadzany jest w formie okreslonej przepisami Ustawy o Systemie O§wiaty.

1.

Rozdzial 10
§ 35

Monitoring

W szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego, ktory stanowi integralny element

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom szkoty.

2. System monitoringu shuzy do podejmowania dziatan interwencyjnych, w tym wyciggania
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konsekwencji wobec 0s6b winnych zachowan nieregulaminowych, niezgodnych z prawem.
Kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku
szkolnego.

Monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cala dobe.

. Budynek szkoty posiada oznaczenie ,,obiekt monitorowany”.

§ 36

Korzystanie z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

. Zakazuje si¢ uczniom korzystania z telefonow komodrkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, z wyjatkiem sytuacji okreslonych w przyjetych przez rade

pedagogiczng procedurach.

§ 37

Wycieczki szkolne

. Uczniowie szkoty moga uczestniczy¢ w wycieczkach i zajgciach poza terenem szkoty.
Podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek opieke nad uczestnikami
sprawujg nauczyciele —opiekunowie wycieczek.

. Zgode na zorganizowanie wycieczek wydaje dyrektor szkoty na podstawie obowigzujacych
w tym zakresie przepisow.

Szczegotowe zasady organizacji zaje¢ 1 wycieczek okresla Regulamin wycieczek.

Rozdzial 11
§38

Ceremonial szkolny

Szkota posiada wtasny sztandar .

1) Sztandar przechowywany jest w gablocie w holu gtéwnym szkoty.

2) Poczet Sztandarowy sklada si¢ z ucznid6w o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu.

3) W sktad Pocztu Sztandarowego wchodzi chtopiec i dwie dziewczynki.

4) Poczet Sztandarowy reprezentuje szkot¢ na wszystkich uroczystosciach szkolnych i
swigtach panstwowych.

5)Uczniowie do pocztu ubrani sg w strdj galowy, majg biale r¢kawiczki oraz przetozong

przez rami¢ biato-czerwona szarfg.
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Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§39

1. Dokonywania zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

2. Statut uchwalony jest zwykta wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow
Rady. Postanowienie to dotyczy rowniez sposobu uchwalania zmian w Statucie.

3. Tekst jednolity statutu szkoty Rada Pedagogiczna uchwala si¢ w przypadku dokonania kilku
zmian.

4. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spoteczno$ci szkolnej 1 staty dostep do jego tresci w wersji papierowej (do wgladu
w sekretariacie szkoty) oraz elektronicznej za posrednictwem strony szkoty i profilu

na Facebooku.

§ 40

1. Szkota uzywa pieczeci urzegdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 41
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§42
1. Regulaminy okres$lajace dziatalno§¢ organow szkoly, jak tez wynikajace z celow i1 zadan,
nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak roOwniez z ustawg o systemie
oswiatowy 1 przepisami wykonawczymi do tej ustawy.
Statut wchodzi do uzytku z dniem ogloszenia
Uchwata

Rady Pedagogiczne;j

dnia .... z p6z. zm.

( pieczec 1 podpis dyrektora szkoty)
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